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Medellín, 9 de marzo de 2021

Señores
CONSEJO CENTRAL
Fundación Fraternidad Medellín 
Medellín

Terminamos un año 2020 muy retador. Nunca creímos que nos tocaría vivir una situación tan compleja 
en el mundo. La enfermedad causada por el virus COVID-19  ha provocado múltiples impactos: la 
pandemia en sí, la caída en la economía causada por las medidas de contención como las cuarentenas, 
la inseguridad alimentaria, la pérdida de puestos de trabajo, el cierre de empresas, el deterioro en la 
educación y las consecuencias actuales y futuras por el aumento de la pobreza.

En la Fraternidad tuvimos la tranquilidad de contar con el ingreso de los réditos esperados y aportar a los 
desafíos que se presentaron en nuestra sociedad y en las entidades que por tantos años hemos apoyado.

Terminamos con ejecuciones sociales por $22.623 millones,  representando un 91% de los réditos. 
Es una inversión del 12% inferior al año 2019, debido a que se tuvo  en cuenta  dejar  una reserva de 
recursos en caso que las condiciones en los ingresos esperados para el año 2021 se pusieran difíciles.

Gracias a los aportes de otras fundaciones y aliados de sectores público y privado, la inversión social 
total fue de $33.108 millones.

Actividad social:
La crisis generada por la COVID-19 originó cambios en algunas de las acciones planeadas para el año. 
Pudimos acompañar a las comunidades y entidades más urgidas de apoyo por la pandemia, pero  sin 
perder nuestras líneas de trabajo: Apoyo a Beneficiarios, Acceso a la Educación Superior y Apoyo 
al Desarrollo de la Región; cuyas realizaciones se alcanzaron con el compromiso de las 2 áreas de la 
Institución, así:

1. Apoyo a Beneficiarios:

a.	 Como entidad de segundo piso acompañamos la labor de 117 instituciones que cuentan con una 
buena administración, llevan a cabo una efectiva labor social e invierten con responsabilidad los 
recursos que les entregamos.

La pandemia hizo que este año se realizara un mayor seguimiento a todas las entidades, para 
garantizar que los recursos entregados en donación fueran más eficientemente aprovechados. En 
otros casos, se cancelaron las donaciones a aquellas organizaciones con debilidades institucionales o 
que suspendieron su operación. 
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Realizamos donaciones extraordinarias a entidades que afrontaron de manera más contundente la 
crisis generada por la COVID-19.

Dada la problemática del sector salud y  las exigencias que le trajo la pandemia, realizamos 
importantes donaciones a 4 entidades cercanas y queridas de la ciudad para atender la necesidad 
de compra de insumos y equipos. Para estas donaciones, estuvimos muy atentos acompañando 
iniciativas de la ciudad conjuntamente con otras empresas y fundaciones para lograr mayor impacto.

También en alianza con  otras fundaciones, empresas y personas naturales, realizamos donaciones 
para entrega de mercados a más de veinte mil familias vulnerables de Medellín que perdieron sus 
empleos o que el aislamiento les impidió realizar sus actividades de rebusque diario. Esta entrega 
fue realizada por entidades sociales a las que hemos apoyado por muchos años y que tienen un 
conocimiento absoluto de estas familias.

Además,  entregamos donaciones en mercados para atender comunidades rurales afectadas por el 
aislamiento y por la ola invernal.

En otro ámbito, nos vinculamos como fundadores de la Promotora Cultural de Antioquia. Una 
iniciativa originada en la Fundación Sofía Pérez de Soto y entregada para su gestión a Proantioquia, 
cuyo objetivo es consolidar un fondo patrimonial que aporte a la sostenibilidad del sector. La 
primera donación realizada por la Fraternidad en el marco de este proyecto fueron $500 millones 
destinados a apoyar el funcionamiento de 4 entidades del sector cultural.

Los recursos destinados para estas donaciones provinieron de proyectos no ejecutados en los 
programas de acceso a educación superior y mejoramiento de infraestructura educativa.

b.	 El Fondo de Becas para Educación Superior termina el año con 1324 becarios estudiando en pro-
gramas técnicos, tecnológicos, universitarios y de postgrado. En los programas complementarios al 
Fondo, se beneficiaron 2346 estudiantes con el programa de Orientación Vocacional.

Con el fin de apoyar a los estudiantes que debieron ajustarse a la virtualidad, continuamos 
entregándoles su manutención al 100% y entregamos 155 computadores a igual número de becarios.

Resaltamos las alianzas con operadores y universidades que han permitido que el 32% del monto 
invertido en becas provenga de los recursos que ellos han entregado.
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2. Subdirección de Proyectos

Los programas de Apoyo al Desarrollo de la Región se focalizan en 23 municipios de las subregiones 
de oriente, suroeste y urabá, orientados al mejoramiento de la infraestructura física de colegios 
públicos rurales, mejoramiento a la calidad de la educación, formación en habilidades para la vida y 
acompañamiento a las comunidades en torno a los colegios construidos.

Continuamos participando en alianzas que generan progreso para las comunidades. Aplaudimos la 
nueva alianza público-privada con la Gobernación de Antioquia para trabajar en diferentes frentes: 
la reconstrucción de colegios públicos el programa ERA y la alianza por el agua, que permitirá lograr 
impactos de mayor alcance y avanzar en la disminución de la desigualdad. 

Fuimos invitados por esta nueva administración departamental a participar en las mesas de trabajo para la 
construcción de la Agenda 2040, el Plan de desarrollo, la estrategia de Cooperación y temas ambientales. 

En el marco de la Alianza por el Agua y con el ánimo de acelerar el regreso de los estudiantes rurales a 
las aulas, empezamos un nuevo capítulo en  infraestructura con  el mejoramiento de unidades sanitarias. 
En esta primera etapa se intervinieron 10 colegios en el suroeste, con una inversión por parte de 
Fraternidad de $297 millones y el departamento contribuyó con $693 millones.

Proyectos como Educación Rural de Antioquia -ERA-, Colectivo AFE, Modelo de Desarrollo Rural -DRIET-, 
Manejo de residuos y el Proyecto Taparales en Dabeiba, son un ejemplo de unión de voluntades, en los 
cuales resaltamos la capacidad de convocatoria de la Fraternidad, así como el compromiso y generosidad 
de donantes y aliados del sector público y privado que se han vinculado a estos propósitos. Gracias a 

Casa Amarilla, Corporación Cultural Nuestra Gente
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ello, iniciamos una nueva alianza con Fundación Luker para trabajar de manera conjunta en proyectos en 
Necoclí, donde se empezará en enero de 2021 con el mejoramiento de dos colegios rurales.

Para todos nuestros aliados-operadores fue un año de muchos retos en el trabajo con las comunidades 
rurales, pues se puso a prueba la creatividad e ingenio para enfrentar la falta de conectividad y la 
dispersión de estudiantes y profesores para lograr los objetivos trazados.

Más adelante, encontrarán mayor detalle de la gestión a cargo de cada una de las Subdirecciones 
acogiéndonos a la metodología de Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), para visualizar la manera 
como nuestra entidad aporta al logro de las metas globales.

Aspectos financieros:

En relación con nuestros activos, continuamos con las inversiones, principalmente en cuatro inmuebles 
y en acciones de cuatro  importantes compañías; siendo las más representativas Grupo Sura, Grupo 
Nutresa y Grupo Argos. El activo neto de la Fundación termina el año en $ 552.218 millones, con una 
disminución del 12% frente al 2019 producto de la caída en los precios de las acciones que inició en marzo, 
coincidiendo con la crisis global generada por la COVID-19, que marcó desplomes en todos los mercados. 

A diciembre de 2020 no se alcanzó el nivel de precios de finales de 2019, pero esto no afectó los 
réditos recibidos durante el año, los cuales dependen de los arrendamientos, que están vinculados a 
la inflación, y de los dividendos que decretaron en marzo las asambleas de las empresas en las que 
tenemos inversiones. 

Con el fin de adecuar el trabajo de los colaboradores de la Fraternidad a la virtualidad, se realizaron 
actualizaciones de equipos de cómputo y se entregó dotación de elementos de trabajo para que el 100% 
de los empleados realizara trabajo remoto. También se inició actualización del sistema de información 
para las entidades beneficiarias y se avanza en el desarrollo de un aplicativo para seguimiento a proyectos.

La virtualidad y las plataformas de conexión nos permitieron continuar realizando los comités de 
trabajo, reunirnos con una mayor cantidad de entidades apoyadas que lo acostumbrado y realizar 
encuentros grupales y personales con becarios de todas las regiones.

Como en otras ocasiones, tuvimos varios invitados a nuestro Consejo y Comité de donaciones, con el 
fin de enterarlos de primera mano sobre aspectos del desarrollo de la ciudad y acontecimientos de cara 
a la pandemia, en temas relacionados con la salud, la educación y la reactivación económica. 

En otros aspectos de la Institución, entre los que se cuentan los asuntos normativos, cabe resaltar que 
la Fundación acata la reglamentación sobre los derechos de la propiedad intelectual. Las licencias de 



RAFAEL MEJÍA CORREA 
Presidente

MAGDALENA RESTREPO ARANGO 
Directora General

programas de computador que actualmente utiliza fueron adquiridas de los distribuidores autorizados 
de los productores, de conformidad con lo dispuesto por la Ley 603 de 2000. El cumplimiento de la 
normatividad relacionada con manejo de bases de datos ante la Superintendencia de Industria y 
Comercio se encuentra al día; al igual que los requisitos exigidos por la DIAN para nuestra permanencia 
en el Régimen Tributario Especial. La entidad deja constancia de que no obstaculiza la libre circulación 
de las facturas emitidas por los proveedores.

En cumplimiento de las disposiciones estatutarias, presentamos, en anexo separado, el informe 
financiero correspondiente al ejercicio fiscal de 2020. Todos los anexos a este informe hacen parte 
integral del mismo.

Manifestamos nuestro especial reconocimiento a los integrantes del Consejo Central por todo el apoyo 
brindado a nuestra entidad. También destacamos el trabajo del Comité de Donaciones, a cuyo cargo está 
la evaluación de las actuaciones desarrolladas para apoyar las comunidades que acompañamos. De igual 
manera, resaltamos la labor del Comité de Becas.  La generosidad y el compromiso de todos los integrantes 
del Consejo y los Comités son ejemplares y contribuyen a engrandecer el prestigio de la entidad.
 
Queremos agradecer muy especialmente al equipo de trabajo de Fraternidad, el cual se ha destacado 
por su compromiso, dedicación y profesionalismo.

El año 2021 continuará siendo un año retador, en el que seguiremos conviviendo con la COVID-19 y 
las consecuencias que esta trae en la economía. No esperamos incrementos importantes en los réditos, 
pues la inflación del año 2020 estuvo baja y los resultados de algunas compañías en donde tenemos 
inversiones en acciones se vieron menguados por la crisis.  

Tenemos optimismo y esperanza con la llegada de la vacuna, pero se requerirán políticas audaces para 
impulsar la reactivación económica y mejorar la estabilidad social.

Atentamente,



EL PRINCIPIO DE
AYUDAR A AYUDAR

117 12 $9.816
ENTIDADES APOYADAS LÍNEAS DE TRABAJO

8 Objetivos de Desarollo Sostenible

MILLONES INVERTIDOS

Fundación Secretos para Contar
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*Valores expresados en millones de pesos

** 16 entidades se apoyaron bajo dos lineamientos (emergencia COVID-19 y nutrición o salud y rehabilitación), 
9 son entidades que solo se apoyaron bajo emergencia COVID-19
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RESPUESTA DE LA FRATERNIDAD A

LA EMERGENCIA

Corporación Educativa Combos

-COVID 19-
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25.976 mercados entregados en 
Medellín y algunas comunidades 
rurales de las 3 subregiones en las 
que hacemos presencia. Además 
del apoyo entregado a entidades 
que enfocaron su ayuda en su 
población beneficiaria afectada 
por la emergencia

ATENCIÓN A LA 
SEGURIDAD ALIMENTARIA
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Inversión:
 $2.440 millones  

Las Fundaciones Sofía Pérez de Soto, Celsia, Argos, 
Bolívar Davivienda, FAN, Combos, Conconcreto, 

Saldarriaga Concha, Bancolombia y Sura, las empresas 
Ocho Cueros, Ruta N, Teaté, Grupo Crystal, Brinsa, 

Inverbúcaros, Forjas Bolívar, Mineros, Coordinadora 
Mercantil, G.E Restrepo y compañía, Isagen, Londoño 
Gómez y personas naturales, más los recursos propios 

donados por la Fundación Fraternidad Medellín

Esto fue posible gracias a la vinculación de:
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Fundación Las Golondrinas

Fundaciones que apoyaron con la entrega de 
las ayudas:

Corporación San Luis
Corporación Educativa Combos
Fundación Antioquia Presente
Fundación de Atención a la Niñez – FAN- 
Fundación Banco Arquidiocesano de Alimentos
Fundación Educadora Infantil Carla Cristina
Fundación Cor Christi 
Fundación Casa de las Estrategias
Fundación Dame la Mano
Fundación Las Golondrinas

Fundación Pastoral Social
Fundación Portafolio Verde 
Fundación Solidaria la Visitación
Fundación Solidaridad por Colombia
Fundación Saciar 
Fundación Solidaria Universidad Pontificia Bolivariana
Fundación Universidad de Antioquia
Inspectoría de Medellín Comunidad Hijas de María Auxiliadora
Insovivienda
Instituto de las Hermanas de Jesús Redentor
Patrulla Aérea



16 AYUDAR A AYUDAR | EMERGENCIA COVID

FORTALECIMIENTO AL
SISTEMA DE SALUD

Respiradores unidad de cuidados intensivos Hospital Pablo Tobón Uribe



INFORME DE GESTIÓN 2020 17

Se apoyaron 4 instituciones 
hospitalarias con $1.578 millones 
destinados a fortalecer sus 
unidades de cuidados intensivos 
para hacerle frente a la atención de 
la emergencia sanitaria generada 
por la COVID-19

Entidades apoyadas
Corporación para Estudios en Salud – Clínica CES
Fundación Hospitalaria San Vicente de Paúl
Hospital Pablo Tobón Uribe
IPS Universitaria



18 AYUDAR A AYUDAR | CULTURA Y ARTE

Corporación Orquesta Filarmónica de Medellín

Lineamiento:

Apoyo especial destacado:

Vinculación como cofundadores de 
la Promotora Cultural de Antioquia. 
Iniciativa liderada por la Fundación Sofía 
Pérez de Soto y entregada para su gestión 
a Proantioquia. Tiene como objetivo 
consolidar un fondo patrimonial que aporte 
a la sostenibilidad del sector.

Recursos: 
$1.514 millones

Entidades apoyadas: 
22

ODS:

La primera donación realizada por la 
Fraternidad para este proyecto fue de $500 
millones, destinados a apoyar el funcionamiento 
de 4 entidades: Museo de Antioquia, 
Corporación Museo de Arte Moderno de 
Medellín, Asociación Medellín Cultural y 
Corporación Orquesta Filarmónica de Medellín

Cultura y Arte



Fundación Proantioquia – Fundación Salvaterra, proyecto Dabeiba

Lineamiento: 

Apoyos especiales:

Fundación Proantioquia
￭ Compra del lote Taparales en el municipio de Dabeiba, 
para el desarrollo de proyectos productivos por parte de los 
excombatientes de las FARC.
Costo total del lote: $1.620 millones
Aporte Fraternidad:  $200 millones

￭ Proyecto “Metodología de abordaje para un Valle de Aburrá 
Cómo Vamos”. 
Aporte Fraternidad:  $ 50 millones

Recursos: 
$996 millones

Entidades apoyadas: 
2

Desarrollo Social

ODS:



Lineamieto: 

Recursos: 
$855 millones

Entidades apoyadas: 
21

ODS:

Fundación Ratón de Biblioteca

Capacitación 
y Educación
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Lineamiento: 

Fundación Con Amor por Amor

Recursos: 
$701 millones

Entidades apoyadas: 
19

ODS:

Salud y Rehabilitación



22 AYUDAR A AYUDAR | EDUCACIÓN Y ALIMENTACIÓN

Recursos: 
$635 millones

Entidades apoyadas: 
11

ODS:

Jardín Salas Cunas Medellín Gota de Leche

Lineamiento: 

Educación y Alimentación
Apoyos especiales

$100 millones entregados por partes iguales a 
la Fundación de Atención a la  Niñez – FAN y a 
la Fundación las Golondrinas para la atención 
de la emergencia ocasionada por deslizamiento 
de tierra en el municipio de Dabeiba.
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Recursos: 
$564 millones

Entidades apoyadas: 
13

ODS:

Casa de Nuestra Señora de Chiquinquirá

Lineamiento: 

Infancia y Juventud con Internado



Promotora de Comercio Social

Recursos: 
$382 millones

Entidades apoyadas: 
2

ODS:

Lineamiento: 

Empresarismo 
Social

Apoyos especiales

Promotora de Comercio Social:
Proyecto “Desarrollo de contenidos 
virtuales”. $200 millones
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Fundación Saciar 

Recursos: 
$316 millones

Entidades apoyadas: 
7

Lineamiento: 

ODS:

Nutrición
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Hogar Santa Teresa de Jesús Jornet

Recursos: 
$236 millones

Entidades apoyadas: 
7

ODS:

Lineamiento: 

Tercera Edad



INFORME DE GESTIÓN 2020 27AYUDAR A AYUDAR | INFRAESTRUCTURA

Línea de trabajo: 

Infraestructura

Recursos: 
$130 millones

Entidades apoyadas: 
1

ODS:

Familia beneficiaria de una nueva vivienda en el corregimiento Siete Vueltas, 
municipio San Juan de Urabá. Fundación Apostolado la Aguja

Lineamiento: 

Infraestructura

ANTES
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Recursos: 
$46 millones

Entidades apoyadas: 
3

ODS:

Lineamiento: 

Bienestar Comunitario

DESPUÉS
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ENTIDADES
BENEFICIARIAS

Cultura y Arte
Asociación Cultural Ballet Metropolitano
Asociación de Amigos y Voluntarios del Museo de Jericó 
– MAJA-
Asociación Medellín Cultural
Asociación Pequeño Teatro de Medellín
Corporación Coral Estudio Polifónico
Corporación Cultural Nuestra Gente
Corporación El Balcón de los Artistas
Corporación Escuela de Música de Ciudad Bolívar
Corporación Escuela de Música de Jardín
Corporación Fernando González Otraparte
Corporación Museo de Arte Moderno de Medellín
Corporación Orquesta Filarmónica de Medellín
Corporación Afrocolombiana Son Batá
Fundación Casa de las Estrategias
Fundación Casa Museo Maestro Pedro Nel Gómez
Fundación Casa Tres Patios
Fundación Pablo Tobón Uribe
Fundación Prolírica de Antioquia
Fundación Compás Urbano
Fundación Sirenaica
Museo de Antioquia
Orquesta Sinfónica de Antioquia
 
Desarrollo Social
Fundación Proantioquia
Fundación Amigos del Parque Explora

Capacitación y Educación
Asociación Cultural el Nido de las Golondrinas
Centros de Formación Familiar
Ciudad Don Bosco
Club Deportivo Formas Íntimas
Corporación Las Cometas
Corporación para la Educación y la Salud Pública Héctor 
Abad Gómez
Corporación Rural Laboratorio del Espíritu
Corporación San Luis
Fundación Amigos del Tenis de Campo y el Deporte
Fundación Conconcreto
Fundación Dame la Mano
Fundación Hogares Claret
Fundación Incolmotos Yamaha
Fundación Organización VID
Fundación para el Bienestar Humano
Fundación Ratón de Biblioteca
Fundación Secretos para Contar
Fundación Solidaria la Visitación
Fundación Sueños por Colombia
Fundación Todos Podemos Ayudar
Instituto Musical Diego Echavarría
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Salud y Rehabilitación
Asociación Amigos con Calor 
Humano
Casa del Buen Dios
Corporación Casa Taller Artesas
Corporación Ser Especial
Corporación Un Ser Feliz
El Comité de Rehabilitación de 
Antioquia
Fundación Clínica Noel
Fundación con Amor por Amor
Fundación Esperanza para Ver
Fundación Hospital Infantil Santa Ana
Fundación Integrar
Fundación Milagros de Vida
Fundación Multis
Fundación para la Educación 
Especializada
Fundación Patronato María 
Auxiliadora
Fundación SíFuturo
Fundación Síndrome de Down Luisa 
Fernanda
Fundación Uno más Uno
Hospital Pablo Tobón Uribe

Educación y Alimentación
Asociación Amigos de los Niños
Corporación Educativa Combos
Fundación Ayuda a la Infancia 
Hogares Bambi
Fundación Beatriz Londoño
Fundación de Atención a la Niñez 
– FAN-
Fundación Educadora Infantil Carla 
Cristina
Fundación Las Golondrinas
Fundación Santa María Mazzarello
Fundación Ximena Rico
Instituto de las Hermanas de Jesús 

Redentor
Jardín Salas Cunas Medellín Gota de 
Leche

Infancia y Juventud con 
Internado
Acarpín Hogar de Niñez y Juventud
Casa de Nuestra Señora de 
Chiquinquirá
Casa Mamá Margarita
Comité Privado de Asistencia a la 
Niñez –PAN-
Corporación Casa de María y El Niño
Corporación Hogar
Corporación Superarse
Fundación Gente Unida
Fundación La Casita de Nicolás
Granjas Infantiles de Jesús Obrero
Hermanas Pequeñas Apóstoles de La 
Redención Aldea Pablo VI
Hogares de Acogida Belén
Hogares Infantiles San José

Empresarismo Social
Corporación Interactuar
Promotora de Comercio Social

Nutrición
Ademinas
Fundación Banco Arquidiocesano 
de Alimentos
Fundación Francisco y Clara de Asís
Fundación Saciar
Fundación Solidaria Universidad 
Pontificia Bolivariana
Fundación Universidad de 
Antioquia
Inspectoría de Medellín Comunidad 
Hijas de María Auxiliadora 

Tercera Edad
Ancianato Refugio Santa Ana
Casa de Hermanas Ancianas de San 
Pedro Claver
Corporación Voluntariado de 
Atención a La Tercera Edad y El 
Anciano
Fundación Juguemos en el Bosque
Hermanitas de Los Pobres - Mi Casa
Hogar Santa Teresa de Jesús Jornet 
Refugio de Ancianos San Cristóbal

Infraestructura
Fundación Apostolado La Aguja

Bienestar Comunitario
Fundación Cor Christi 
Siervas de María Ministras de Los 
Enfermos
Sociedad Benéfica Santa Ana
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LAS ALIANZAS  
-MEJOR JUNTOS-

“Para aplicar con éxito la Agenda 2030 para el Desarrollo 
Sostenible, debemos pasar rápidamente de los compromisos 
a la acción. Para ello, necesitamos alianzas sólidas, inclusivas e 
integradas a todos los niveles.” Secretario General de Naciones 
Unidas, Ban Ki-moon. 

Trabajar en Alianza, además de estar en la agenda de desarrollo 
del mundo, es también  uno  de  los  principios   de  actuación  de  
la  Fraternidad. Solo uniendo fortalezas, recursos de distintas 
índole y reconociendo  el potencial de los demás actores, 
lograremos contribuir a la construcción de unos territorios más 
equitativos, más sostenibles.

“ 
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ALIANZA POR LA EDUCACIÓN RURAL - ERA

Aliados:
Fundación Secretos para contar, Gobernación de Antioquia, Comfama, Comfenalco, Proantioquia, Comité 
Departamental de Cafeteros de Antioquia, Fundación Bancolombia, Fundación Sura, Fundación Sofía Pérez de 
Soto, Fundación Postobón, Fundación Aurelio Llano Posada, Fundación MUV, Financiera Cotrafa, Celsia S.A., 
Concesión La Pintada. 

ODS: 

Busca fortalecer la educación rural de Antioquia en todos los niveles, en términos de cobertura, calidad y 
pertinencia, contribuyendo al desarrollo social y económico de las comunidades en sus territorios. 

16 organizaciones juntas en un solo propósito. Esta alianza lleva 4 años de operación.

Aliado operador: 
Fundación Secretos para contar

Aporte económico: 
$1.500 millones

Población: 
16598 estudiantes

Sedes educativas: 
377

Municipios: 
16
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PROYECTO COLECTIVO AFE
APRENDER JUNTOS A TRABAJAR JUNTOS

Aliado operador: 
Portafolio Verde

Aporte económico: 
$50 Millones

Población: 
341 familias

Corregimientos: 
2

ODS: 

Esta alianza ejecuta el Programa de Desarrollo Integral para Comunidades Sostenibles, que busca generar 
capacidades individuales y colectivas en estas, a partir del mejoramiento de las condiciones del territorio, logrando 
comunidades que agencien su propio desarrollo. 

Impacta a los corregimientos Siete Vueltas en San Juan de Urabá y El Prodigio en San Luis. 

Comunidad Corregimiento Siete Vueltas. San Juan de Urabá.

Aliados:
Asociación de Fundaciones Familiares y Empresariales – AFE, Proantioquia, Fundación Familia, Fundación Haceb, 
United Way Colombia, Fundación Pintuco, Fundación Éxito, Fundación Bancolombia, Fundación Grupo Bios, Celsia, 
Fundación Aurelio Llano Posada, Fundación GreenLand, Fundaunibán, Fundación Bolívar Davivienda, Fundación 
Conconcreto, Fundación EPM, Fundación Saldarriaga Concha, Portafolio Verde (aliado operador).

34INFORME DE GESTIÓN 2020
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La fundación viene 
contribuyendo al desarrollo 
social y económico de las 
comunidades mediante 
proyectos de mejoramiento de la 
calidad de la educación pública.ED
U

CA
CI

Ó
N
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ALIANZA POR LA EDUCACIÓN CON CALIDAD 
Y EQUIDAD - MEPE
Aliado operador: 
Centro de Ciencia y Tecnología de Antioquia -CTA-

Aporte económico: 
$988 Millones

Población: 
￭ 6974 estudiantes
￭ 234 docentes

Sedes educativas: 
83

Municipios: 
8

ODS: 

Docentes rurales en jornada de formación
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BECAS ToKANDO
INICIACIÓN MUSICAL

Aliado operador: 
Fundación Incolmotos Yamaha

Aporte económico: 
$107 Millones

Población: 
972 estudiantes

Sedes educativas: 
32

Grupos: 
52

Municipios: 
9

ODS: 

Estudiante con instrumento musical 
hecho en casa durante la cuarentena
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Actividades deportivas en cuarentena

INICIACIÓN DEPORTIVA
Aliado operador: 
Fundación GreenLand

Aporte económico: 
$433 Millones

Población: 
2297 estudiantes

Sedes educativas: 
26

Municipios: 
9

ODS: 
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CONSENTIMIENTO	
Aliado operador: 
Fundación para el Bienestar Humano

Aporte económico: 
$259 Millones

Población: 
852 participantes

Sedes educativas: 
16

Municipios: 
6

ODS: 

Actividades de sensibilización con estudiantes
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RED DE LIDERAZGO JUVENIL
Aliado operador: 
Eafit Social y Fundación Sofía Pérez de Soto

Aporte económico: 
$47 Millones

Población: 
60 estudiantes

Sedes educativas: 
6

Municipios: 
1

ODS: 

Proyecto Red de Liderazgo Juvenil
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PROYECTO DE DESARROLLO RURAL

Aliado operador: 
Fundación Aurelio Llano Posada

Aporte económico: 
$354 Millones

Población: 
147 familias

Veredas: 
5

Municipios: 
2

ODS: 

MEJORAMIENTO
CALIDAD DE VIDA

Tienda administrada por la asociación de campesinos de San Luis, Támesis
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PROYECTO DE RESIDUOS EN 
VIGÍA DEL FUERTE

Aliado operador: 
Fundación Salva Terra

Aporte económico: 
$48 Millones

ODS: Población: 
2660 personas

Cofinanciador: 
Fundación Grupo 
Familia

Vivienda en Vigía del Fuerte

Municipios: 
1
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Vereda: 
Santa Gertrudis

Inversión: 
$1.355  Millones

Población: 
54 estudiantes

ODS: Grados: 
Preescolar a 11.

Municipios: 
1

1. RECONSTRUCCIÓN CER JUAN N. BARRERA
MUNICIPIO DE JARDÍN
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43 ESTRATEGIA REGIÓN | INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

ANTES
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Aportes:
Gobernación de Antioquia: $ 694 millones
Fundación Fraternidad: $ 567 millones
Cotrafa: $ 94 millones en dotación 
Fundación Berta Martínez de Jaramillo: Gerencia técnica 
 

Foto: Alexander Ríos

DESPUÉS
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ESTRATEGIA REGIÓN  | INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

Aportes:
Gobernación de Antioquia: $693 millones
Fundación Fraternidad: $297 millones
Fundación Berta Martínez de Jaramillo: Gerencia Técnica

Para el retorno seguro de los niños y jóvenes a 
las aulas, luego de la cuarentena, era necesario 
mejorar las condiciones de los baños escolares. 

Municipios: 
7

Inversión: 
$990  Millones

ODS: 

Población: 
4183 estudiantes

Sedes educativas: 
10

2. MEJORAMIENTO 
DE BAÑOS
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DESPUÉS

ANTES Colegio EFE GÓMEZ - Fredonia
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DESPUÉS

ANTES

DESPUÉSANTES

CER La Libertadora - Andes

CER Monteverde - Andes
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DESPUÉS

ANTES

ANTES

Liceo José Prieto Arango - Tarso

EU Jahel Peláez Montoya - Jardín DESPUÉS
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ANTES

DESPUÉS

IER Embera Karmatarúa - Jardín
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ANTES DESPUÉS IE San José - Venecia

ANTES

DESPUÉS
IE Escuela Normal Superior de Jericó
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DESPUÉS EU Moisés Rojas - Jardín

Todas las fotos del proyecto de mejoramiento de baños fueron tomadas por Alexander Ríos.
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ANTES Liceo San José del Citará - Ciudad Bolívar

DESPUÉS
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Inversión: 
$248  Millones

Aportes: 
Gobernación de Antioquia: $148 millones
Fundación Fraternidad: $100 millones
Fundación Berta Martínez de Jaramillo: Gerencia Técnica

ODS: 

3. MEJORAMIENTO PARQUE EDUCATIVO 
SABERES ANCESTRALES 

Municipio Vigía del Fuerte

Áreas internas del Parque Educativo
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4. OTRAS INTERVENCIONES

Durante el 2020 también se 
invirtieron $600 millones en el 
mantenimiento de  27  sedes ya 
reconstruidas. Y se realizaron 
estudios y diseños de 5 
proyectos de infraestructura 
educativa que quedaron listos 
para ejecución.
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CONSOLIDADO INVERSIÓN

Valores expresados en millones de pesos

ESTRATEGIA REGIÓN
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Campesinos del suroeste. Programa de Desarrollo 
Rural de la Fundación Aurelio Llano Posada.

ALIADOS
Asociación de Fundaciones Empresariales AFE 
Celsia S.A.
Centro de Ciencia y Técnología - CTA
Comfama
Comfenalco Antioquia
Comité de Cafeteros de Antioquia
Concesión La Pintada 
Cooperativa Cotrafa
Escuela de Música de Ciudad Bolívar
Fundación Aurelio Llano Posada
Fundación Bancolombia
Fundación Berta Martínez de Jaramillo
Fundación Bien Humano 
Fundación Bolívar Davivienda
Fundación Conconcreto
Fundación EPM
Fundación Éxito
Fundación GreenLand
Fundación Grupo Bios
Fundación Grupo Familia

ESTRATEGIA REGIÓN

Fundación Haceb
Fundación Incolmotos Yamaha 
Fundación MUV 
Fundación Pintuco
Fundación Postobón
Fundación Saldarriaga Concha
Fundación Salva Terra
Fundación Secretos para contar
Fundación Social Unibán - Fundaunibán
Fundación Sofía Pérez de Soto
Fundación Sura
Fundación United Way
Gobernación de Antioquia
Omar Obregón SAS y Cía 
Portafolio Verde
Proantioquia
Soluciones Constructivas
Souland SAS
Universidad de los Andes
Universidad Eafit
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PROGRAMA
ACCESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR

$2.709 
millones 

(Aliados) 

$7.107 
millones 
(Fraternidad) 

$1.297 millones $5.810 millones 

Inversión total:

$9.816 
millones

Becas de Educación 
Superior y ETDH

Programa Construyendo Futuro -  
Orientación Vocacional

2346 jóvenes
 

de 9°, 10° y 11° de 22 instituciones 
educativas 15 municipios

1324 becarios
 

de 30 municipios

SE BENEFICIAN

Personas  se han beneficiado 
con el programa de orientación 
vocacional y están sumando y 

multiplicando para transformar sus 
vidas y territorios

Creación de la red SomosBec 
por parte de 5 estudiantes. 

Iniciativa que busca ser un canal 
de comunicación de becarios para 

becarios

Se asignaron 155 computadores ,25 
en alianza con la Fundación Aurelio 
Llano Posada y 8 con la Fundación 

Sofía Pérez de Soto, beneficiando a 
18 jóvenes del área metropolitana , 
74 del oriente, 46 de suroeste y 17 

del Urabá antioqueño

5 BECARIOS13804

+ =

Aliado operador: Comité Privado 
de Asistencia a la Niñez - PAN-
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DESERCIÓN 

ESTUDIANDO 

1324 
BECARIOS  ACTIVOS
EN EL 2020

162 - 12%
URABÁ

270 - 20%
SUROESTE

145 - 11%
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747 - 56%
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de alto rendimiento provenientes de los municipios 
de presencia de la Fundación, se apoyan 
mensualmente con recursos por $1.040.000 cada 
uno, para cubrir gastos de transporte, alimentación, 
implementación deportiva y participación en 
eventos nacionales e internacionales.

jóvenes terminaron sus estudios de 
bachillerato en los colegios del mundo – UWC- 
y ahora están haciendo su pregrado becados en 
Universidades de Estados Unidos con recursos 
gestionados por UWC.

Juan Andrés Tobón, municipio de Jardín. UWC Dilijan Armenia, 
Actualmente estudiando en la Universidad de Oklahoma 
Antropología.

Kevin José Mesa, Fundación Sirenaica Medellín, UWC USA. 
Actualmente estudiando Negocios Internacionales en la 
Universidad Lake Forest en Chicago

Marizoneth Carrillo, Taekwondo, municipio San Juan de Urabá

10 
DEPORTISTAS

BECAS 
ESPECIALES Becarios nuevos iniciaron el  grado once.2  

2  
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ENTIDADES
-ALIADAS-

Colegios del Mundo UWC
Comfama 
Corporación Empresarial del Oriente
Corporación Universitaria Lasallista 
Corporación Universitaria Minuto de Dios
Universidad EIA
Fundación Aurelio Llano Posada
Fundación Bancolombia
Fundación Juan Pablo Gutiérrez Cáceres
Fundación Sofía Pérez de Soto
Fundación Tecnológica Rural, Coredi 
Fundación Universitaria Católica del Norte 
Instituto del Hospital Pablo Tobón Uribe
Municipio de Rionegro 
Universidad Católica de Oriente - UCO 
Universidad Católica Luis Amigo
Universidad CES 
Universidad de La Salle - Utopía
Universidad EAFIT 
Universidad Pontificia Bolivariana –UPB 
Universidad San Buenaventura 
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San Fernando Plaza
Carrera 43A N° 1-50

Oficina 1352 Torre 1

E-mail: info@fraternidadmedellin.org

Teléfonos fijos: 326 10 76 / 326 40 16

Teléfono móvil: 304 262 51 93

www.fraternidadmedellin.org


