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Medellín, 14 de marzo de 2023

Señores

CONSEJO CENTRAL

Fundación Fraternidad Medellín

Medellín

Apreciados Consejeros:
Somos una historia construida durante 65 años. Una historia que significa solidaridad, 
cuidado y cariño por los demás. Somos apoyo para instituciones y personas en Medellín y 
Antioquia; somos educación, sensibilidad social, cultura, bienestar.  Realizamos una labor 
constante para hacer realidad los sueños de niños, niñas, hombres y mujeres de distintas 
regiones. Somos la expresión de un firme compromiso con la sociedad, del trabajo discreto 
para que brillen quienes más lo necesitan. Somos miles de historias que se escriben con 
las manos, las miradas y las sonrisas de quienes trabajan todos los días para hacer de este 
mundo un lugar mejor gracias al poder de la Fraternidad.

El 2022 fue el año para celebrar y también para agradecer a nuestros fundadores, que con 
su legado hicieron posible 65 años de solidaridad, cientos de entidades apoyadas y millones 
de personas beneficiadas. Celebramos con el regalo a la ciudad de 2 conciertos cargados de 
emociones, contando lo que hemos hecho y lo que somos, donde fueron protagonistas las 
entidades que apoyamos, más que nosotros mismos; resaltando el Poder de la Fraternidad, 
esa palabra que nos representa como un todo.

DE LA PRESIDENCIA
Y LA DIRECCIÓN

GENERAL

INFORME



 Orquesta Filarmónica de Medellín. 
Concierto de los 65 años de Fraternidad.
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Nuestro país se enfrenta a una incertidumbre política y económica, con una alta inflación y 
crecimiento de las tasas de interés, que como consecuencia ha asentado los problemas de 
las personas mas vulnerables, que nos obliga a tener cada vez más y más ayudas.

En la Fraternidad tuvimos la tranquilidad de contar con el ingreso de los réditos esperados 
del patrimonio. Terminamos con ejecuciones sociales por $26.022 millones, que representan 
un 95% de esos recursos.

Los 77 aliados con los que trabajamos en los diversos proyectos, aportaron $28.093 
millones; que, sumados a los nuestros, representan una inversión social total por $54.115 
millones. Estas alianzas, que se  consolidan  como un multiplicador para crecer, han sido 
claves para incrementar la cobertura en número de beneficiarios, participar en nuevas 
iniciativas y poder generar mayor impacto.

Actividad Social 
1. Subdirección de Apoyo a Beneficiarios:
 � Como Entidad de segundo piso acompañamos la labor de 106 instituciones que cuentan 

con una buena administración, llevan a cabo una efectiva labor social e invierten con 
responsabilidad los recursos que les entregamos. Con ellas hacemos seguimiento 
periódico de su actividad meritoria.  A algunas de ellas les realizamos donaciones 
extraordinarias para proyectos especiales

Iniciamos con la estrategia de Fortalecimiento Organizacional para algunas entidades que 
requieren revisar su visión y estrategia, de manera que garanticen su sostenibilidad en el 
largo plazo. Para esta iniciativa, contamos con la alianza AFLORA de la Fundación Bolívar 
Davivienda y con otras entidades especializadas en la materia, como Compartamos por 
Colombia y Fundación Portafolio Verde.

 � En el Programa de Acceso a la Educación Superior este año se apoyaron 1744 becarios 
estudiando en programas técnicos, tecnológicos, universitarios, postgrados y en los 
nuevos programas de educación no formal. En los programas complementarios al 
Fondo, se beneficiaron 1929 estudiantes con Orientación Vocacional. Seguimos sumando 
nuevos aliados en lo académico, pero también con donaciones de aliados destinadas 
especialmente al programa.

2. Subdirección de Proyectos:
 � Los programas de Apoyo al Desarrollo de la Región se continúan focalizando en 25 

municipios de las subregiones de Oriente, Suroeste y Urabá, orientados al mejoramiento 
de la infraestructura física de colegios públicos rurales, mejoramiento a la calidad de la 
educación, formación en habilidades para la vida y acompañamiento a las comunidades 
en torno a los colegios construidos. 
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Entregamos a las comunidades rurales 20 colegios mejorados.  Realizamos desde reformas 
integrales, hasta mejoramientos básicos en baños y cocinas. Además, continuamos 
realizando mantenimientos a aquellos construidos en años anteriores. Este resultado es 
gracias a las ALIANZAS PÚBLICO-PRIVADAS con la Gobernación de Antioquia, el IDEA y los 
municipios, que siguen apostando a la confianza y efectividad del trabajo colectivo.

Los programas de mejoramiento a la calidad de la educación siguen siendo muy valorados 
por docentes y directivos. La Alianza ERA, uno de los programas más importantes en los que 
participa la Fundación, MEPE y la formación en habilidades para la vida son los programas 
que más aportan en el progreso académico y personal de los estudiantes.

 � En nuestra línea de Laboratorio Social, continuamos participando en proyectos colectivos 
que impactan la ciudad y la región, con el objetivo que sean escalables y tengan visibilidad 
para atraer nuevos aliados.  Proyecto Colectivo AFE, Programa de Desarrollo Rural DRIET, 
Manejo de residuos en Vigía del Fuerte, Proyecto Taparales en Dabeiba, Liderario, Bono 
de impacto social para el empleo CREO, Alianza por el Empleo, Promotora Cultural y Tras 
tus Huellas Medellín, son ejemplos de unión de voluntades, en los que resaltamos la 
capacidad de convocatoria de la Fraternidad, pero también nuestra disposición a escuchar, 
aprender y a unirnos a nuevas iniciativas. 

Más adelante, encontrarán mayor detalle de la gestión a cargo de cada una de las 
Subdirecciones.

Aspectos administrativos y financieros:
El activo neto de la Fundación termina el año en $705.410 millones, con un aumento del 20% 
frente al 2021.

De manera extraordinaria, recibimos varias donaciones muy especiales. 

El aumento mostrado a lo largo del año en la inflación y las tasas de interés, mejoró los réditos 
esperados, los cuales dependen de los arrendamientos y de los dividendos que decretaron 
en marzo las asambleas de las empresas en las que tenemos inversiones, que tuvieron un 
importante incremento.

Nuestro trabajo en materia de comunicaciones ha sido muy bien valorado por los diversos 
públicos y aliados, generando optimismo y esperanza, así como también admiración por el 
trabajo silencioso que venimos realizando por años.  En redes sociales contamos con 1390 
seguidores en Instagram, 1000 en Facebook y 350 en Twitter. Los dos conciertos públicos 
realizados con motivo de la celebración de los 65 años tuvieron gran acogida y reconocimiento. 
Pero lo más importante es que estamos ayudando a construir un relato de esperanza y de 
solidaridad, tan necesario en nuestra ciudad y región. 

Implementamos el Software Arcoiris, que nos está entregando información de los becarios, 
de las sedes educativas y de los proyectos de educación ejecutados en las escuelas que se 
han intervenido.
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En otros aspectos de la Institución, entre los que se cuentan los asuntos normativos, cabe 
resaltar que:

a. La Fundación acata la reglamentación sobre los derechos de la propiedad intelectual. Las 
licencias de programas de computador que actualmente utiliza fueron adquiridas de los 
distribuidores autorizados de los productores, de conformidad con lo dispuesto por la 
Ley 603 de 2000.

b. El cumplimiento de la normatividad relacionada con manejo de bases de datos ante la 
Superintendencia de Industria y Comercio se encuentra al día; al igual que los requisitos 
exigidos por la DIAN para nuestra actualización en el Régimen Tributario Especial.

c. La entidad deja constancia de que no obstaculiza la libre circulación de las facturas 
emitidas por los proveedores y ha dado aplicación a la Ley 2024 de 2020 sobre pagos 
en plazos justos.

En cumplimiento de las disposiciones estatutarias, presentamos, en anexo separado, el 
informe financiero correspondiente al ejercicio fiscal de 2022. Todos los anexos a este 
informe hacen parte integral del mismo.

Empezamos el 2023 con expectativas económicas y sociales retadoras. Si bien el aumento 
en las tasas de interés y la inflación favorece los rendimientos de la entidad, afectan el 
crecimiento de la economía en general y las condiciones de vida de muchas personas, 
en especial de las más vulnerables. Habrá incertidumbre en el ámbito político a raíz de 
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las elecciones locales para Alcaldes y Gobernador, Concejales y Diputados. Tenemos 
esperanza de poder contar con excelentes mandatarios que puedan hacer posible la 
continuidad de las alianzas existentes. 

Manifestamos nuestro especial reconocimiento a los integrantes del Consejo Central por 
todo el apoyo brindado a nuestra entidad. También destacamos el trabajo del Comité 
de Donaciones, a cuyo cargo está la evaluación de las actuaciones desarrolladas para 
apoyar las comunidades que acompañamos. De igual manera, resaltamos la labor del 
Comité de Becas. La generosidad y el compromiso de todos los integrantes del Consejo 
y de los Comités son ejemplares y contribuyen a engrandecer el prestigio de la entidad.

Destacamos el compromiso y generosidad de aliados del sector público y privado con 
quienes nos vinculamos en propósitos compartidos.

Agredecemos al equipo de trabajo de Fraternidad, el cual se ha destacado por su 
compromiso, dedicación y profesionalismo.

Atentamente,

RAFAEL MEJÍA CORREA  MAGDALENA RESTREPO ARANGO    
Presidente    Directora General

Foto tomada desde la IER Farallones - Ciudad Bolívar.
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AYUDAR A
AYUDAR

Desde 1978 la Fundación ha sido 
“Benefactora de Benefactores” de 

más de 400 instituciones sin ánimo 
de lucro en todos los campos de la 

actividad social
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AYUDAR A
AYUDAR

$7.791 millones
INVERTIDOS

Entidades 
apoyadas

Líneas de 
trabajo

106 12

Lineamiento Recurso 
entregado* % # Entidades 

apoyadas

Cultura y Arte $ 1.847 23,7 % 24

Capacitación y Educación $ 1.166 15,0 % 20

Salud y Rehabilitación $ 956 12,3 % 17

Desarrollo Social $ 923 11,8 % 3

Educación y Alimentación $ 849 10,9 % 11

Infancia y Juventud con Internado $ 687 8,8 % 12

Nutrición $ 618 7,9 % 8

Tercera Edad $ 307 3,9 % 6

Infraestructura $ 246 3,2 % 2

Empresarismo Social $ 150 1,9 % 2

Investigación y Tecnología $ 30 0,4 % 1

Bienestar Comunitario $ 12 0,2 % 1

Valores expresados en millones de pesos
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Cultura y Arte
 � Entidades apoyadas: 24

 � Recursos entregados: $1.847 millones

Apoyos especiales:
 � Corporación Orquesta Filarmónica 

de Medellín: Gestión integral para el 
concierto ofrecido a la comunidad por 
los 65 años de la Fraternidad. $ 342 
millones

 � Museo de Arte Moderno de Medellín: 
Reconocimiento a su labor social. $50 
millones en agradecimiento por el 
espacio para el desarrollo del concierto 
65 años

 � Corporación El Balcón de los Artistas: 
Adecuación de la nueva sede en 
Palermo Cultural. $ 47.5 millones

 � Compás Urbano: Fortalecimiento del 
turismo cultural y comunitario en Támesis 
y Jardín. $ 47.3 millones

 � Fundación Diego Echavarría Misas: Arreglo 
del techo del Centro Cultural y Artístico. $ 
50 millones

 � Museo de Antioquia: Fortalecimiento 
organizacional . $ 20.2 millones

Nuevas entidades:
 � Corporación Cultural Canchimalos: Apoyo 

a su labor social. $ 12 millones

 � Corporación Canto Alegre: Proyecto 
“Música para Sanar” desarrollado en 
el Hospital San Vicente de Paúl. $40,4 
millones

Foto cortesía: Balcón de los Artistas
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Nuevas entidades:
 � Sociedad Colombiana de Orquideología: 

Evento Florecer desarrollado en el Jardín 
Botánico . $12,8 millones

 � Fundación AlmaRosa: Simposio Más Viva 
que Nunca, por la salud y el bienestar de 
las pacientes de cáncer de mama. $10 
millones

 � Colegio de Abogados de Medellín: 
Seminario Colombia, Ética y Sociedad. $2 
millones

Foto cortesía: Fundación Conconcreto

Capacitación y Educación
 � Entidades apoyadas: 20

 � Recursos entregados: $ 1.166 millones

Apoyos especiales:
 � Hogares Claret: Proyecto Casa Valora 

la Alegría, una casa de acogida para la 
atención de 30 niños, hijos de madres 
cabeza de familia, privadas de libertad 
en el centro penitenciario el Pedregal. $ 
122,4 millones

 � Ratón de Biblioteca: Apoyo a la 
seguridad alimentaria, a través de 
mercados para 600 familias de los 
barrios donde realizan su trabajo social, 
por $ 60 millones. Y adecuación y 
dotación de una nueva Biblioteca en 
el barrio Belén Aguas Frías por $ 25 
millones.
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Salud y Rehabilitación
 � Entidades apoyadas: 17

 � Recursos entregados: $956 millones.

Apoyos especiales:
 � Hospital Pablo Tobón Uribe: Ampliación del servicio de 

urgencias pediátricas. $160 millones. Y dotación de un 
simulador para procedimientos básicos de enfermería por 
$20 millones

 � Patronato María Auxiliadora: Apoyo a la seguridad 
alimentaria a través de mercados para 200 familias de los 
barrios donde realizan su trabajo social. $20 millones

Foto cortesía: Hospital Pablo Tobón Uribe

Vea aquí video del 
Hospital Pablo Tobón 

Uribe. Ayudamos a 
ayudar

16
 In

fo
rm

e 
de

 g
es

tió
n 

20
22



Desarrollo Social
 � Entidades apoyadas: 3

 � Recursos entregados para las estrategias Apoyo a Beneficiarios y Laboratorio Social: 
$3.456 millones

Apoyos especiales:
 � Fundación Portafolio Verde: Fortalecimiento institucional a las entidades beneficiarias 

de la Fraternidad. $ 88.8 millones

 � Fundación Proantioquia:

 � Proyecto Aburrá Cómo Vamos: $ 50 millones 

 � Liderario - Liderazgo Público: $ 200 millones

 � Alianza por el Empleo: $ 250 millones

 � Promotora Cultural de Antioquia: $ 2.000 millones 

 � Proyecto de Reincorporación de Taparales - Dabeiba: $ 33 millones

Foto cortesía: Fundación Proantioquia
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Educación y Alimentación
 � Entidades apoyadas: 11

 � Recursos entregados: $849 millones

Apoyos especiales:
 � Fundación Atención a la Niñez – FAN: Arreglo de las instalaciones del Centro Infantil La 

Casita. $22 millones

 � Jardín Salas Cunas Medellín Gota de Leche: Arreglo del mezanine de la sede central. 
$20 millones

 � Apoyo a la seguridad alimentaria, con 2983 mercados para familias de los barrios 
donde las siguientes entidades realizan su trabajo social. $298,3 millones:

Corporación Educativa Combos $ 50 

Fundación Ayuda a la Infancia Hogares Bambi $ 5.5 

Fundación Beatriz Londoño $ 18.7 

Fundación de Atención a la Niñez - FAN $ 50 

Fundación Educadora Infantil Carla Cristina $ 56.3 

Fundación Las Golondrinas $ 56

Fundación Ximena Rico $ 12 

Instituto de las Hermanas de Jesús Redentor $ 34.5

Jardín Salas Cunas Medellín Gota de Leche $ 15.3 
Valores expresados en millones de pesos

Corporación Educativa Combos
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Infancia y Juventud con Internado
 � Entidades apoyadas: 12

 � Recursos entregados: $687 millones

Apoyos especiales:
Apoyo a la seguridad alimentaria a través de 300 mercados para familias de los 
barrios donde las siguientes entidades realizan su trabajo social.

 � Hermanas Pequeñas Apóstoles de la Redención Aldea Pablo VI: $25 millones

 � Comité Privado De Asistencia A La Niñez (PAN). $5 millones

Foto cortesía: Casa Nuestra Señora de Chiquinquirá
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Nutrición
 � Entidades apoyadas: 8

 � Recursos entregados: $618 millones

4500 mercados entregados a familias vulnerables a través de 18 
entidades sociales a las que hemos apoyado por muchos años y que 
tienen un conocimiento absoluto de las familias beneficiarias.

Foto cortesía: Universidad de Antioquia
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Tercera Edad
 � Entidades apoyadas: 6

 � Recursos entregados: $307 millones

Apoyos especiales:
 � Refugio de Ancianos San Cristóbal: 

proyecto Fénix, enfocado en atender 
adultos de la tercera edad vulnerables 
de la comuna 8, con algún nivel de 
discapacidad. $21 millones

Entidad nueva:
 � Centro de Protección Social para el 

adulto mayor Casa de Reposo Bello 
Horizonte. Apoyo desarrollo aplicativo 
web. $450.000

Hermanitas de los Pobres Mi Casa
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Infraestructura
 � Entidades apoyadas: 2

 � Recursos entregados: $246 millones

Foto cortesía: Fundación Apostolado La Aguja

Empresarismo Social
 � Entidades apoyadas: 2

 � Recursos entregados: $150 millones

Apoyos especiales:
 � Promotora de Comercio Social: 

Proyecto Fortalecimiento de la 
Comercialización de Artesanías de 
Artesanos Antioqueños. $110 millones

 � Fundación Solidaridad por Colombia: 
Expoartesano 2022. $40 millones
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Investigación y Tecnología
 � Entidades apoyadas: 1

 � Recursos entregados: $30 millones

Corporación para Investigaciones 
Biológicas - CIB: Atención de niños contacto 
de pacientes con tuberculosis pulmonar. 
Una contribución a la actualización de 
los lineamientos nacionales a partir de 
la evidencia internacional disponible 
y de la generación de nueva evidencia 
local sobre investigación en tuberculosis. 

Bienestar Comunitario
 � Entidades apoyadas: 1

 � Recursos entregados: $12 millones

Corporación para Investigaciones Biológicas
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Cultura y Arte
 � Asociación Cultural Ballet 

Metropolitano
 � Asociación de Amigos y 

Voluntarios del Museo de 
Jericó – MAJA-

 � Asociación Pequeño Teatro de 
Medellín

 � Corporación Canto Alegre
 � Corporación Cultural 

Canchimalos
 � Corporación Cultural Nuestra 

Gente
 � Corporación Artística 4 

Elements
 � Corporación El Balcón de los 

Artistas
 � Corporación Escuela de Música 

de Ciudad Bolívar
 � Corporación Escuela de Música 

de Jardín
 � Corporación Fernando 

González Otraparte
 � Corporación Museo de Arte 

Moderno de Medellín
 � Corporación Parque Explora
 � Corporación Orquesta 

Filarmónica de Medellín
 � Corporación Afrocolombiana 

Son Batá
 � Fundación Casa de las 

Estrategias
 � Fundación Casa Museo 

Maestro Pedro Nel Gómez
 � Fundación Diego Echavarría 

Misas Centro Cultural y 
Educativo

 � Fundación Pablo Tobón Uribe
 � Fundación Prolírica de 

Antioquia
 � Fundación Compás Urbano
 � Fundación Sirenaica
 � Museo de Antioquia
 � Orquesta Sinfónica de 

Antioquia

Capacitación y Educación
 � Asociación Cultural el Nido de 

las Golondrinas
 � Club Deportivo Formas Íntimas
 � Colegio de Abogados de 

Medellín
 � Comité Privado de Asistencia a 

la Niñez - PAN
 � Corporación Correcaminos
 � Corporación Rural Laboratorio 

del Espíritu
 � Corporación San Luis
 � Fundación AlmaRosa
 � Fundación Amigos del Tenis de 

Campo
 � Fundación Conconcreto
 � Fundación Dame la Mano
 � Fundación Hogares Claret
 � Fundación Juan Felipe Gómez 

Escobar
 � Fundación Organización VID
 � Fundación para el Bienestar 

Humano
 � Fundación Ratón de Biblioteca
 � Fundación Secretos para 

Contar
 � Fundación Sueños por 

Colombia
 � Fundación Todos Podemos 

Ayudar
 � Sociedad Colombiana de 

Orquideología

Salud y Rehabilitación
 � Asociación Amigos con Calor 

Humano
 � Casa del Buen Dios
 � Corporación Casa Taller 

Artesas
 � Corporación Ser Especial
 � Corporación Un Ser Feliz
 � El Comité de Rehabilitación
 � Fundación Clínica Noel
 � Fundación con Amor por Amor
 � Fundación Esperanza para Ver
 � Fundación Hospital Infantil 

Santa Ana
 � Fundación Integrar
 � Fundación Milagros de Vida
 � Fundación Patronato María 

Auxiliadora
 � Fundación Uno más Uno
 � Hospital Pablo Tobón Uribe
 � Patrulla Área Colombiana - 

Antioquia
 � Corporación Mahavir K-mina

Desarrollo Social
 � Fundación Proantioquia
 � Fundación Amigos del Parque 

Explora
 � Fundación Portafolio Verde
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106 ENTIDADES 
APOYADAS

Educación y Alimentación
 � Asociación Amigos de los 

Niños
 � Corporación Educativa Combos
 � Fundación Ayuda a la Infancia 

Hogares Bambi
 � Fundación Beatriz Londoño
 � Fundación de Atención a la 

Niñez – FAN-
 � Fundación Educadora Infantil 

Carla Cristina
 � Fundación Las Golondrinas
 � Fundación Santa María 

Mazzarello
 � Fundación Ximena Rico Llano
 � Instituto de las Hermanas de 

Jesús Redentor
 � Jardín Salas Cunas Medellín 

Gota de Leche

Infancia y Juventud con 
Internado
 � Acarpín Hogar de Niñez y 

Juventud
 � Casa de Nuestra Señora de 

Chiquinquirá
 � Casa Mama Margarita
 � Comité Privado de Asistencia a 

la Niñez –PAN-
 � Corporación Casa de María y 

El Niño
 � Corporación Hogar

 � Corporación Superarse
 � Fundación Gente Unida
 � Granjas Infantiles de Jesús 

Obrero
 � Hermanas Pequeñas 

Apóstoles de La Redención 
Aldea Pablo VI

 � Hogares de Acogida Belén
 � Hogares Infantiles San José

Nutrición
 � Fundación Banco 

Arquidiocesano de Alimentos
 � Fundación Saciar
 � Fundación Solidaria 

Universidad Pontificia 
Bolivariana

 � Fundación Universidad de 
Antioquia

 � Inspectoría de Medellín 
Comunidad Hijas de María 
Auxiliadora

 � Instituto Técnico Metropolitano
 � Fundación Pascual Bravo
 � Fundación Prodeminas

Tercera Edad
 � Ancianato Refugio Santa Ana
 � Casa de Hermanas Ancianas 

de San Pedro Claver
 � Centro de Protección Social 

para el Adulto Mayor casa de 
Reposo

 � Centro Adulto Mayor Bello 
Horizonte

 � Hogar Santa Teresa de Jesús 
Jornet

 � Refugio De Ancianos San 
Cristóbal

Infraestructura
 � Fundación Apostolado La 

Aguja

 � INSOVIVIENDA

Empresarismo Social
 � Promotora de Comercio Social
 � Fundación Solidaridad por 

Colombia – Expoartesano-

Investigación y 
Tecnología
 � Corporación para 

Investigaciones Biológicas 
–CIB-

Bienestar Comunitario
 � Sociedad Benéfica Santa Ana
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LABORATORIO
SOCIAL

Participamos en nuevas plataformas 
y propuestas para abordar los 
desafíos sociales, que generen 
evidencia, que maduren como 

modelo de intervención y que sean 
replicables, para caminar hacia 

una Antioquia más equitativa y con 
oportunidades para todos.
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Bono de impacto social – 
CREO
El bono de impacto CREO es una iniciativa 
que busca conectar a las personas en 
condiciones vulnerables con nuevas 
oportunidades de empleo formal a través 
de estrategias innovadoras.

Logros CREO
En julio de 2022 se finalizó la ejecución de 
la primera fase, con un cumplimiento del 
97% de la meta de retención y un 109% de 
la meta de vinculación laboral . Partiendo 
de los buenos resultados, Comfama y las 
fundaciones aliadas deciden comenzar 
una segunda fase incluyendo como nuevo 
aliado a la Fundación Sofía Pérez de Soto.

La segunda fase, Bono 2.0, tiene como 
meta vincular 573 personas y lograr como 
mínimo la retención laboral a 3 meses de 
434 personas durante el proyecto.

Inversión total Bono 1.0: $ 1.250 millones, 
rentabilidad 14.6 % 

Inversión Fraternidad: $ 300 millones

Inversión total Bono 2.0: $ 1. 680 millones

Inversión Fraternidad: $ 344 millones

Aliados inversionistas:
Comfama, Fundación Juanfe, Fundación 
Bancolombia y Fundación Sofía Pérez de 
Soto

Copagadores:
Departamento Administrativo para la 
Prosperidad Social (DPS), Programa de 
Cooperación Económica Suiza (SECO) y el 
Banco Interamericano de Desarrollo (BID)

Operadores:
Comfama y Fundación Juanfe

Foto cortesía: Comfama
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Alianza empresarial por el 
empleo de mujeres y jóvenes
Alianza de 23 organizaciones que se han 
unido con recursos y vacantes con un 
objetivo en común, generar oportunidades 
para que mujeres y jóvenes se conecten con 
un empleo, de esta manera cerrar brechas 
históricas de acceso al empleo y promover 
el desarrollo económico y social de la región.

En el 2022 se vincularon laboralmente 
3885 personas, 464 se formaron, 600 están 
en formación y 3395 jóvenes y mujeres 
recibieron mentoría para inicio de su proceso 
de formación y desarrollo para el empleo.

Inversión total: $ 15.569 millones  
Inversión Fraternidad: $ 250 millones

Foto cortesía: Comfama

Aliados:
Corbeta, Bancolombia, Londoño 
Gómez, Grupo BIOS, Iluma, Renault 
Group; Aceros, Distrihogar, 
Microplast, Coldeplast, Pragma, 
Haceb, Linkvest, Peldar, Fundación 
Sofía Pérez de Soto, Proantioquia, 
Intersoftware, TCC, Grupo Argos, 
Makaia, United Way, Comfama, 
Acinox

Operador:
Comfama
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Promotora Cultural de Antioquia
Segundo año de consolidación de un fondo patrimonial que contribuya, como agente de 
cambio, al fortalecimiento y desarrollo del ecosistema cultural de Antioquia.

En el 2022 Fraternidad aportó $2.000 millones

Aportantes al fondo:
Fundación Sofía Pérez de Soto, Grupo Sura, Bancolombia Grupo Bios, Corbeta, Comfama, 
Grupo Nutresa, Isagen, Haceb, Londoño Gómez, Crystal, ICPA, Premex, Forjas Bolívar, 
Comfenalco, Muma, ISA, Grupo Argos, Éxito, Mineros, Interactuar, Cámara de Comercio, 
personas naturales

Operador:
Proantioquia

Foto cortesía: Museo de Antioquia
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Tras Tus Huellas, Medellín
Busca el fortalecimiento de las organizaciones culturales de la comuna 3 - Manrique, el 
acompañamiento y formación de liderazgos juveniles, y una mayor conexión entre las 
empresas y estas comunidades.

Aliados:
 � Fundación Grupo Argos

 � Fundación Conconcreto

 � Fundación Sofía Pérez de Soto

 � Pastoral Social - Cáritas Arquidiocesana 
de Medellín

 � Fundación Compás Urbano

 � Operador coordinación de las 
intervenciones: Fundación Grupo Argos

Inversión total: $361 millones
Inversión Fraternidad: $ 84 millones

Foto cortesía: Tras Tus Huellas Medellin. Líderes 
organizaciones Barrio Comparsa y Arlequín y Los Juglares

Logros:
 � Lanzamiento de la ruta turística 

Manrique, del Barrio al Mundo.

 � 14 organizaciones culturales han 
incrementado sus ingresos y han 
avanzado en acciones de sostenibilidad 
financiera

 � La Pastoral Social y Fundación 
Conconcreto han trabajado 
directamente con 102 jóvenes en 
formación de liderazgo.

 � El proyecto ha impactado a 1.244 niños 
y jóvenes.
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Liderario - Liderazgo Público
Plataforma de formación, conversación, 
intercambio y conexión entre líderes 
conscientes de la construcción de lo 
público, como el mayor reto colectivo para 
el presente y futuro de la región.

25 líderes en formación.

Foto cortesía: Proyecto Liderario

Aliados:
 � Comfama

 � Grupo Argos

 � Fundación Proantioquia

 � Y personas naturales

 � Aliado y operador: Universidad Eafit

Inversión total: $ 418 millones   
Inversión Fraternidad: $ 200 millones
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Fondo Microcrédito Fraternidad
Creado en el 2021 para la reactivación económica de las comunas 3 y 8.

El fondo en cifras:

Fecha de inicio Agosto 2021

Recursos totales para colocación de créditos y alivios: $ 290.7

Recursos totales acompañamiento microempresarios $10.8

Desde agosto 2021 hasta diciembre 2021 se colocaron: 48 créditos $ 277

Desde enero 2022 hasta diciembre 2022 se ejecutaron: 24 créditos $ 185

Total ejecutado desde Agosto 2021 hasta Diciembre 2022 72 créditos $ 462

Disponible al cierre diciembre 2022 $ 22.4

Cartera Vigente fondo fraternidad $ 268.2

Cartera Vencida $ 5.73 (2,09 %)

Rotación del capital inicial 1.6 veces

Valores en millones de pesos

Aliado: 
Andrés Restrepo Isaza

Foto cortesía:  Interactuar

Operador:
Interactuar
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La panadería que empoderó a Gloria.
En el barrio Manrique oriental en Medellín se puede escuchar 
por las calles una voz que dice vender los mejores pasteles 

de la zona. Hace 14 años nació la panadería “Juancho Pan” con 
el liderazgo de Gloria Inés Villada Yepes, una mujer cabeza 

de hogar, víctima de violencia intrafamiliar y sobreviviente al 
cáncer. Antes de ejercer como panadera Gloria trabajaba en 
construcción y lavaba carros. Tuvo la oportunidad de aprender 
este arte en una institución social que empodera a las mujeres. 
Ella luego le enseñó a su padre Ubier, quien llevó el negocio 
durante su enfermedad. Juntos han sacado a “Juancho Pan 
adelante”. Conocieron a Interactuar hace muchos años y ha 

sido una relación basada en la confianza mutua. Con el reciente 
crédito, gracias al fondo con la Fundación Fraternidad Medellín, 

invirtieron en un mejor horno e insumos, esto les permitió 
mejorar los tiempos de producción y la calidad del producto y 
así continuar con las ventas puerta a puerta y los refrigerios 
para eventos empresariales o familiares. Las hijas de Gloria 

también trabajan en la parte de ventas de la panadería. En cinco 
años Gloria y Ubier quieren tener una panadería más grande.
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Proyecto Colectivo: Aprender Juntos a Trabajar Juntos
Programa de Desarrollo Integral para Comunidades Sostenibles.

Busca generar capacidades en las comunidades para que agencien su propio desarrollo.

Foto cortesía: Proyecto Colectivo

Inversión: $ 693 millones    
Inversión Fraternidad: $ 50 millones

21 fundaciones aliadas:
Fundaciones Aurelio Llano Posada, 
Bancolombia, Berta Martínez de Jaramillo, 
Bolívar Davivienda, Celsia, Conconcreto, EPM, 
Éxito, GreenLand, Grupo Bios, Grupo Familia, 
Haceb, Pintuco, Postobón, Proantioquia, 
Saldarriaga Concha, Sofía Pérez de Soto, 
Sura, United Way Colombia, Unibán y la 
Asociación de Fundaciones Empresariales.

Operador:
Fundación Portafolio Verde

Municipios:

 � San Juan de Urabá - Corregimiento 
Siete Vueltas. Fase de salida

 � San Luis – Corregimiento El Prodigio. 
Fase de salida

 � Dabeiba - Corregimiento San José 
de Urama. Nuevo territorio. Fase de 
diagnóstico.

 � 1869 participantes directos

 � 5 proyectos productivos y asociativos 
fortalecidos, con incremento en ventas 
y en los ingresos de las familias 
asociadas

 � Desarrollo autónomo de proyectos 
comunitarios
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Foto cortesía: Proyectos Taparales - Dabeiba

Proyecto de Reincorporación 
Integral Taparales - Dabeiba
Busca fortalecer el proceso de reincorporación 
en Taparales y atender aspectos sociales clave 
en esta comunidad, desde un enfoque asociativo 
y humano.

Aliados:
Proantioquia, Agencia para la Reincorporación 
y la Normalización, Corbeta, Comfama, Eafit, 
Bios y Fundaciones Nutresa, Argos, Éxito, Sura, 
Bancolombia y Postobón.

Operadores:
Fundación Salvaterra, Indeleble y Fundación 
Aurelio Llano Posada 

Inversión: $ 264 millones    
Inversión Fraternidad: $ 33 millones
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Foto cortesía: Fundación Aurelio Llano Posada
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Desarrollo Rural
Modelo de la Fundación Aurelio Llano 
Posada cuyo objetivo es que las personas y 
familias campesinas construyan un camino 
al desarrollo rural sostenible a través de 
un proceso de planeación participativa y 
análisis colectivo del territorio, identificando 
sus capacidades endógenas y atendiendo 
sus debilidades.

 � Esta alianza nació en 2015 alrededor 
de la escuela de la vereda San Luis de 
Támesis y luego, en 2016, de la vereda 
La Viña de Jericó.

 � Se crea y se fortalecen las 
organizaciones:

 � Organización Multisectorial 
Campesinos Emprendedores –OMCE

 � Asociación Gestora y Constructora de 
Sueños Rurales -AGECOSUR

 � 146 campesinos asociados en ellas

2022 estuvo centrado en la expansión 
territorial hacia nuevas veredas y 65 nuevos 
asociados para ambas organizaciones. El 
Hacha y la Alacena en Támesis y Estrella 
Nueva y Vieja, en Jericó.

Inversión año: $ 640 millones  
Inversión Fraternidad: $ 320 millones
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Proyecto de Residuos Sólidos 
en Vigía del Fuerte
Hoy, después de 4 años de intervención, 
Vigía es un municipio mucho más limpio.

 � Se diseñó y se puso en marcha una ruta 
municipal de recolección de residuos.

 � Se creó y fortaleció la Asociación para 
la Sostenibilidad del Río Atrato – Asoriat 
– con recicladores que se encargan de 
la recolección.

 � Se hicieron huertas comunitarias y 
familiares con los residuos orgánicos

 � Hay grupos de jóvenes activistas del 
tema

 � Se mostró un valor distinto de los 
residuos: con ellos pagan, compran.

Foto cortesía: Proyecto de Residuos Sólidos.   
Joven en plantuladero hecho con residuos orgánicos

 � Planta de residuos: clasificación, 
compactadora, trituradora.

 � Biofábrica y plantuladero

 � Personas impactadas: 3102 habitantes 
del casco urbano

Aliados:
 � Fundación Familia

 � Fundación Salvaterra – Operador

Inversión: $ 73 millones
Inversión Fraternidad: $ 67 millones
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LABORATORIO SOCIAL TOTAL ALIADOS FRATERNIDAD

Alianza Empresarial por el Empleo $15.569 $ 15.319 $ 250

Promotora Cultural de Antioquia $ 9.084 $ 7.084 $ 2.000

Bono de Impacto Social CREO $ 1.681 $ 1.337 $ 344

Liderario, Liderazgo Público $ 495  $ 295 $ 200

Tras Tus Huellas Medellín $ 361 $ 277 $ 84

Resíduos Sólidos Vigía  $ 73 $ 6 $ 67

Desarrollo Rural Fallp $ 640  $ 320 $ 320

Proyecto Colectivo  $ 693 $ 643 $ 50

Proyecto de Reincorporación Dabeiba  $ 264 $ 231 $ 33

Total $ 28.860 $ 25.512 $ 3.348

100 % 88 % 12 %
*Expresados en millones de pesos

Consolidado Laboratorio Social
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EDUCACIÓN
DE CALIDAD

Sabemos que la educación es 
el mejor camino para apoyar el 

desarrollo de los municipios y el de 
sus habitantes. Estamos tocando la 
vida de más de 37 mil personas con 

los proyectos que llevamos a las 
sedes educativas. Más sueños, más 

oportunidades. 
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Foto cortesía: Alianza ERA

Alianza por la Educación Rural 
en Antioquia - ERA
Busca fortalecer la educación pública rural 
en el Departamento, en todos los niveles 
de formación.

 � 1220 docentes formados

 � 24.500 estudiantes

 � 654 sedes educativas

 � 25 municipios

 � U en el campo: 401 estudiantes 
vinculados al proceso, 64 estudiantes 
del nivel tecnológico, 25 cohortes en 
7 programas con 5 universidades, 69 
egresados como técnicos laborales y 5 
egresados como tecnólogos,

 � 33 jóvenes campesinos formulando 
planes de negocio en el territorio

 � 14 nuevas posprimarias

Aliados:
Fundación Secretos para contar. Aliado 
operador.

Gobernación de Antioquia, Comfama, 
Proantioquia, Fundaciones Sofía Pérez 
de Soto, Sura, Bancolombia, Postobón, 
Aurelio Llano Posada, Unibán, GreenLand, 
MUV, Mineros de Antioquia, Cooperativa 
Financiera Cotrafa, Comfenalco, Celsia, 
Comité de Cafeteros de Antioquia, 
Concesión La Pintada, CESDE, IU Colegio 
Mayor de Antioquia, Universidad CES, IU 
Pascual Bravo, Colombiana de Comercio 
- Corbeta, Familia Soto, Familia Urdaneta 
Mejía, Hewlett Packard, Lenovo, Protección.

Inversión: $ 10.847 millones  
Inversión Fraternidad: $ 1.500 millones.
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Alianza MEPE por la Educación 
con Calidad y Equidad
Atención de rezago escolar en la áreas de 
lenguaje y matemáticas

 � 196 docentes y directivos formados

 � 346 estudiantes impactados 
directamente

 � 7813 estudiantes impactados 
indirectamente

 � 38 sedes educativas

 � 8 municipios

Aliado Operador: Centro de Ciencia y 
Tecnología de Antioquia - CTA  
Inversión Fraternidad: $ 799 millones.

Conectividad de las escuelas
Internet para las escuelas rurales

 � 2216 estudiantes

 � 19 sedes educativas

 � 94 docentes

 � 8 Municipios

Aliado operador: Centro de Ciencia y 
Tecnología de Antioquia - CTA   
Inversión Fraternidad: $ 125 millones.

Jazmin Pareja, 
Maestra Otramina, 
Titiribí
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ALFATIC
Alfabetización digital para los docentes 
rurales

 � 255 docentes y directivos formados

 � 25 sedes educativas

 � 13 municipios

Aliado Operador: Centro de Ciencia y 
Tecnología de Antioquia - CTA   
Inversión Fraternidad: $ 296 millones.

Becas ToKANDO
Formación en habilidades para la vida 
mediante procesos de iniciación musical.

 � 35 docentes formados en pedagogía y 
didáctica musical

 � 585 estudiantes en procesos de 
iniciación musical

 � 26 grupos

 � 18 sedes educativas

 � 6 municipios

Aliado operador: Fundación Incolmotos 
Yamaha

Inversión: $ 142 millones   
Inversión Fraternidad: $ 71 millones

Estudiantes Vigía del Fuerte

Proyecto de 
Iniciación Musical 
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Bilingüismo: IER Baltazar 
Salazar – Municipio de 
Rionegro
Es un piloto que busca convertir este 
colegio público rural en un colegio bilingüe 
y trazar una ruta para otras instituciones 
educativas. Hace parte de la estrategia que 
desarrolla el Municipio de Rionegro desde 
hace varios años en algunos colegios 
públicos.

Primera fase:

 � 634 estudiantes

 � 32 docentes

Aliado operador: Centro Colombo 
Americano de Medellín y Municipio de 
Rionegro

Inversión: $ 243 millones   
Inversión Fraternidad: $ 94 millones.

Con-Sentimiento
Proyecto de prevención del embarazo en 
adolescentes

 � 140 docentes formados

 � 261 estudiantes (561 indirectos)

 � 90 padres de familias

 � 6 sedes educativas

 � 5 municipios

Aliado operador: Fundación Bien Humano

Inversión: $ 150 millones   
Inversión Fraternidad: $ 120 millones.

Foto cortesía: Proyecto Con-Sentimiento
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Consolidado Proyectos Educación

Iniciación Deportiva
Formación en habilidades para la vida 
mediante procesos de iniciación deportiva.

 � 29 docentes formados

 � 955 estudiantes

 � 22 grupos

 � 14 sedes educativas

 � 8 municipios

Aliado Operador: Fundación GreenLand

Inversión: $ 438 millones   
Inversión Fraternidad: $ 371 millones.

Prevención de Consumo de 
Sustancias
 � Corregimiento de Farallones en Ciudad 

Bolívar

 � 200 jóvenes
Inversión Fraternidad: 116 millones
Aliado Operador: Corporación Surgir 

PROYECTOS EDUCACIÓN TOTAL ALIADOS FRATERNIDAD

Alianza ERA  $ 10.847  $ 9.347  $ 1.500

Mepe - Rezago Escolar  $ 810  $ 810

Alfabetización Digital  $ 296  $ 296

Becas ToKANDO  $ 142  $ 71  $ 71

Deporte en los CER y CIFD  $ 438  $ 67  $ 371

Con-sentimiento  $ 150  $ 30  $ 120

Conectividad en las Escuelas  $ 125  $ 125

Prevencion Drogadicción  $ 116  $ 116

Bilinguismo Ier Baltazar Salazar  $ 243  $ 149  $ 94

Total  $ 13.167  $ 9.664  $ 3.503

100 % 73 % 27 %

*Expresados en millones de pesos
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INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

Con aliados públicos y privados 
hemos mejorado 108 sedes 

educativas, desde el 2009. Espacios 
más dignos para los niños, niñas y 

jóvenes.
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INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

IER Farallones
Municipio de Ciudad Bolívar

Mejoramiento completo

211 estudiantes de preescolar a 11º

Inversión total: $ 2.150 millones
 � Fraternidad Medellín: $ 1.420 millones

 � Municipio de Ciudad Bolívar: $ 450 
millones

 � Fundación Sofía Pérez de Soto: $ 181 
millones

 � Cotrafa: $ 99 millones

 � Fundación Berta Martínez: Gerencia 
Técnica

 Después 

 Antes 
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CER Altos de los Jaramillos
Municipio de Ciudad Bolívar

Mejoramiento completo

49 estudiantes de preescolar a 9º

Inversión total: $ 542 millones
 � Gobernación de Antioquia: $ 313 

millones

 � Fraternidad Medellín: $ 176 millones

 � Fundación Sofía Pérez de Soto: $ 40 
millones

 � Cotrafa: $ 13 millones

 � Fundación Berta Martínez: Gerencia 
Técnica

 Después 

 Antes 
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CER Mercedes Escobar
Municipio de Ciudad Bolívar

Mejoramiento completo

115 estudiantes de preescolar a 11º

Inversión total: $ 476 millones
 � Gobernación de Antioquia: $ 239 

millones

 � Fraternidad Medellín: $ 140 millones

 � Fundación Sofía Pérez de Soto: $ 97 
millones

 � Fundación Berta Martínez: Gerencia 
Técnica

 Después 

 Antes 
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CER Piedras Blancas
Municipio de Venecia

Mejoramiento completo

42 estudiantes de preescolar a 9º

Inversión total: $ 446 millones
 � Gobernación de Antioquia: $ 265 

millones

 � Fraternidad Medellín: $ 147 millones

 � Cotrafa: $ 34 millones

 � Fundación Berta Martínez: Gerencia 
Técnica

 Después 

 Antes 
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CER San José
Municipio de Andes

110 estudiantes

Sedes primaria y secundaria

Mejoramiento completo

Inversión total: $ 814 millones
 � Gobernación de Antioquia: $ 479 

millones

 � Fraternidad Medellín: $ 249 millones

 � Fundación Sofía Pérez de Soto: $ 86 
millones

 � Fundación Berta Martínez: Gerencia 
Técnica

 Después 

 Antes 
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Convenio con el IDEA para el 
mejoramiento de 15 sedes educativas en 5 
municipios del Suroeste
Municipios: Caramanta, Támesis, Andes, Betulia, Salgar

Inversión: $ 3.651 millones
 � Inversión Fraternidad: $ 1.800 millones

 � Aporte IDEA: $ 1.800 millones

 � Otros aliados: $ 51 millones

 � Fundación Berta Martínez: Gerencia Técnica

Estas sedes fueron intervenidas principalmente en cocinas, 
baños, plantas de potabilización de agua, techos y redes 
eléctricas.

MUNICIPIO ESTEBLECIMIENTO SEDE ESTUDIANTES

Támesis IER SAN PABLO CER GUAYABAL 46

Caramanta

I. E. R. ALEGRIAS I. E. R. ALEGRIAS 192

I. E. JUAN PABLO GOMEZ 
OCHOA LICEO JUAN PABLO GOMEZ OCHOA 227

I. E. JUAN PABLO GOMEZ 
OCHOA

E. U. FRANCISCO MONTOYA 
KENNEDY 165

Salgar

C. E. R. EL CONCILIO C. E. R. CHAQUIRO ABAJO 46

C. E. R. EL CONCILIO C. E. R. PORFIRIO BARBA JACOB 29

C. E. R. PEÑALISA C. E. R. EL CARMELO 20

C. E. R. PEÑALISA C. E. R. VENTIADERO 33

Betulia

C. E. R. LA GUAMALA C. E. R. EL INDIO 65

I. E. SAN JOSE C.E.R GUILLERMO LEMA DÍAZ 39

C. E. R. LA VARGAS C. E. R. LA MANGUITA 83

C. E. R. LA GUAMALA C. E. R. LA MINA 31

C. E. R. LA GUAMALA C. E. R. LA GUAMALA 61

I. E. SAN JOSE LICEO SAN JOSE 603

Andes I. E. SANTA RITA C. E. R. LA LIBERTADORA 80

1720
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Antes Después

 CER Chaquiro Abajo 

 CER El Carmelo 

 CER El Indio 
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Antes Después

 CER Guayabal 

 CER Guillermo Lema 

 CER La Guamalita 
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Antes Después

 CER La Libertadora 

 CER La Manguita 

 CER La Mina 
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Antes Después

 IE Francisco Montoya 

 IE Juan Pablo Gomez 

 IER Alegrias 

 CER Ventiadero 
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Además, durante el año 2022, se continuó con las labores de mantenimiento de las sedes 
educativas intervenidas por la Fundación.

Inversión total en Infraestructura educativa en 2022:

Aliados + Fraternidad
$ 4.415 $ 3.652

 IE San José 

Antes Después
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ACCESO A
EDUCACIÓN 
SUPERIOR 

Desde el comienzo del fondo de 
becas en el 2017 han pasado 

por este 3055 jóvenes y se han 
graduado 1000
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Inv
ers

ión 
Fraternidad

Inversión aliados
Becas: $ 6.534

$ 8.070*

$ 1.536Orientación Vocacional:
(aliado operador Corporación PAN):

millones

millones

$ 3.644
millones

Total:
11.714

*$ 177 millones recibidos en donación como aporte al proyecto 

Es
tr
at
eg
ia

Estr
ateg

ia
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Orientación Vocacional
Total de estudiantes impactados 
en grados 9o, 10o y 11o: 1.929

 � Oriente: 543

 � Suroeste: 968

 � Urabá: 418

34 instituciones Educativas 
intervenidas
18 municipios

Total 
becarios 
activos para 
el 2022:
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Foto cortesía: Instituto Técnico San José Obrero

“Estar viviendo la experiencia UWC ha cambiado mi vida por completo. Las experiencias que 
he obtenido acá son enriquecedoras y extraordinarias. Nunca me imaginé estar rodeado de 
personas de todo el mundo compartiendo mi cultura, mis costumbres y aprendiendo de las 
de ellos.

La Fundación Fraternidad Medellín hizo realidad mi sueño. Con el apoyo de ellos es que 
estoy acá, alcanzando mis metas. superándome cada día por ser una mejor persona para el 
mundo. Forjándome como agente de cambio, forjándome como ser humano.

No tengo palabras para expresar lo agradecido que estoy con la fundación por haberlo 
hecho posible, es inimaginable poder contar que estoy estudiando en uno de los mejores 
colegios del mundo, en India, construyendo lazos para toda mi vida.

El haber venido a MUWCI me demuestra que los sueños son posibles de alcanzar y que la 
experiencia por la cual estoy viviendo en estos momentos, es una experiencia que cambió 
mi vida, así como las de muchas personas.” Andrés Campuzano
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BECAS ESPECIALES
 � 8 deportistas de alto rendimiento de los municipios 

donde hace presencia la Fraternidad. Se apoyan 
con recursos, entregados a través de la Fundación 
ADA para cubrir gastos de transporte, alimentación, 
implementación y participación en eventos nacionales e 
internacionales. Inversión: $121millones

 � Un becario empezando su bachillerato internacional en 
los colegios del mundo UWC de la India.

Programa 
Construyendo Futuro
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FRATERNIDAD
Y LOS ODS

Objetivo 1: Fin de la pobreza
▪ Bono de Impacto – CREO
▪ Capacitación y educación 
▪ Educación y Alimentación
▪ Empresarismo Social
▪ Fondo de Microcrédito Fraternidad
▪ Infraestructura
▪ Programa de Desarrollo Rural 
▪ Proyecto Colectivo, Aprendiendo 

Juntos a Trabajar Juntos
▪ Proyecto Manejo Integral de 

Residuos en Vigía del Fuerte 

Objetivo 2: Hambre cero
▪ Bienestar Comunitario
▪ Educación y Alimentación
▪ Infancia y Juventud con Internado
▪ Nutrición
▪ Tercera Edad

Objetivo 3: Salud y bienestar
▪ Cultura y Arte
▪ Educación de Calidad
▪ Infancia y Juventud con Internado
▪ Investigación y Tecnología
▪ Programa de Desarrollo Rural 
▪ Proyecto Colectivo, Aprendiendo 

Juntos a Trabajar Juntos
▪ Salud y Rehabilitación
▪ Tercera Edad

Objetivo: 16

Objetivo 10

Objetivo 11: Ciudades y 
comunidades sostenibles
▪ Infraestructura
▪ Programa de Desarrollo Rural 
▪ Promotora Cultural de Antioquia
▪ Proyecto Colectivo, Aprendiendo 

Juntos a Trabajar Juntos
▪ Proyecto Manejo Integral de 

Residuos en Vigía del Fuerte 
▪ Tras Tus Huellas, Medellín

Objetivo 16: Paz, justicia e 
instituciones sólidas
▪ Desarrollo Social
▪ Liderario, Liderazgo Público
▪ Promotora Cultural de Antioquia

Objetivo 17: Alianzas para lograr los 
objetivos
▪ Acceso a Educación Superior
▪ Bono de Impacto – CREO
▪ Desarrollo Social
▪ Promotora Cultural de Antioquia
▪ Proyecto Colectivo, Aprendiendo 

Juntos a Trabajar Juntos
▪ Tras Tus Huellas, Medellín

Objetivo 4: Educación de calidad
▪ Acceso a Educación Superior
▪ Capacitación y educación 
▪ Cultura y Arte
▪ Educación de Calidad  
▪ Educación y Alimentación
▪ Infancia y Juventud con Internado
▪ Mejoramiento Infraestructura 

Educativa 
▪ Promotora Cultural de Antioquia
▪ Proyecto Colectivo, Aprendiendo 

Juntos a Trabajar Juntos

Objetivo 8: Trabajo decente y   
crecimiento económico
▪ Empresarismo Social
▪ Fondo de Microcrédito Fraternidad
▪ Promotora Cultural de Antioquia

Objetivo 10: Reducción de las 
desigualdades
▪ Programa de Desarrollo Rural 
▪ Proyecto Colectivo, Aprendiendo 

Juntos a Trabajar Juntos
▪ Tras Tus Huellas, Medellín
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